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一、新时代对本科毕业设计（论文）工作的要求

孙春兰副总理（2019年直属高校咨询会暨高教年度工作会）

★ 让学生忙起来！

★ 让教学活起来！

★ 让管理严起来！

★ 让毕业难起来!

★ 让质量提起来！



新时代全国高等学校本科教育工作会议
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• 加强全过程管理

《关于加快建设高水平本科教育全面提高人才培养能力的意见》：加强

对毕业设计（论文）选题、开题、答辩等环节的全过程管理，对形式、

内容、难度进行严格监控，提高毕业设计（论文）质量。

• 本科教育教学评估突出论文（设计）指导

《关于加快建设高水平本科教育全面提高人才培养能力的意见》：加强

对毕业设计（论文）选题、开题、答辩等环节的全过程管理，对形式、

内容、难度进行严格监控，提高毕业设计（论文）质量。



2020年12月，教育部出台
2020年12月《本科毕业论文（设计）抽检办

法（试行）》

抽检频率

抽检对象

抽检比例
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与流程

认定
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2021年1月《普通高等学校本科教育教学
审核评估实施方案（2021—2025年）》
• 毕业论文（设计）选题及完成质量情况是必选指标

分类 要求

第一类审核评估 【必选】以实验、实习、工程实践和社会调查等实践性工作
为基础的毕业论文（设计）比例≥50%

第二类审核评估

B1 毕业论文（设计）选题来自教师专业实践、科研课题情
况及完成质量
【必选】以实验、实习、工程实践和社会调查等实践性工作
为基础的毕业论文（设计）比例≥50%
B2 毕业论文（设计）选题来自行业企业一线需要、实行校
企“双导师”制情况及完成质量
【必选】以实验、实习、工程实践和社会调查等实践性工作
为基础的毕业论文（设计）比例≥50%









江苏省本科毕业论文（设计）抽检工作实施细则（试行）



江苏省本科毕业论文（设计）抽检评议要素及评价细则（试行）

• 分类：

• 第一类，适用于01哲学 02经济

学 03法学 04教育学 05文学 06

历史学 12管理学

• 第二类，适用于07理学 08工学

• 第三类，适用于09农学 10医学

• 第四类，适用于13艺术学



“合格”等

级

评价细则

“不合格”

等级

评价细则

评议标准 二级指标观察点

选题意义

•与本专业培养目标和毕业要求的契合程度

•理论意义或实践应用价值

•创新意识和难易程度

逻辑构建

•结构体例

•内容组织

•文字表达

专业能力

•文献检索及梳理能力
•对本专业及相关领域研究现状的了解与评析
•对基础理论和专门知识的掌握与运用
•分析和解决问题的能力

学术规范

•价值取向

•学术诚信

•写作规范

江苏省本科毕业论文（设计）抽检评议要素及评价细则



二、三江学院开展的具体工作

三全
一闭

全员化
管理

全过程
管理

全要素质
量标准

明确理事会、学校、二级单位、教师、学生、第三方等

质量责任和管理目标，形成顶层设计并开展相关工作

抓住生源、人才培养方案、课堂教学、实践教学、毕业

设计、毕业生质量等关键环节形成常态监控、闭环调节、

持续改进的质量管理模式

坚持立德树人根本任务，建立学生学业质量标准、教学

运行质量标准、教学建设质量标准、教学评估质量标准

四大类质量标准



管理规范，全员参与，分段评价，重点跟踪

管理规范：



全员参与：学校、学院、教师、学生各司其职

分段评价：前期（选题、开题）

                 中期（过程指导）

                 答辩（安排、规范及内容）

                 综合评价

重点跟踪：对不同阶段评价存在问题的毕设列入下一阶段必查范围



前期（选题、开题）



中期（过程指导）

每专业抽查人数不少于5人。
由督导团正副团长负责进行评价。



答辩（安排、规范及内容）

• 答辩前盲审，不合格不能进行答辩

• 每名督导专家每5天内需抽出1天

的时间参加答辩检查，每天的检查

中需按计划旁听2个专业的答辩

（每专业听取2名学生完整的答辩

过程），并对其他答辩组进行巡视，

确保各学院答辩工作按计划进行。

• 检查内容主要包括答辩委员会组成、

答辩小组组成、答辩组成员资格符

合情况、学生陈述质量、答辩小组

提问质量等



综合评价
• 专家全部来自校外
• 每位第一指导教师随机检查1名学生，比例约为15%
• 复评机制：校外专家评为不合格的毕设，再聘请一名校外专家进

行复评，如不合格则最终判定为不合格，如复评合格，由督导团
团长根据两名专家的评价意见进行综合判断。

• 评价结果使用：教师年度考核
                          兼职教师聘用
                          二级教学单位绩效考核
                          职称评定……



根据江苏省
最新的抽检
评议要素，
还需进一步
完善和调整。

2019届毕
设检查通报
2021届毕
设检查通报



近3年省优获奖情况
二等奖3个，三等奖11个，团队3个

年度 序号 院系 毕业设计（论文）题目 获奖等级

2020年

1 外国语学院 美国总统就职演讲中模糊限制语的使用研究 二等奖
2 法商学院 我国房地产投资信托基金的风险测量研究 三等奖

3 机械与电气工程学院 半地半轨双层立式停车装置的结构设计与优化 三等奖

4 机械与电气工程学院 伺服控制橡胶压缩应力松弛试验机结构设计研究 三等奖

5 机械与电气工程学院 双足机器人机构及控制系统设计 三等奖

6 土木工程学院 家庭碳排放相关影响因素研究-以江苏省为例 三等奖

2019年

1 外国语学院 合作原则视角下美国总统特朗普每周电台演讲稿的语用分析 二等奖

2 土木工程学院 基于人-环境匹配理论的老年人居家养老安全风险因素研究 三等奖

3 电子信息工程学院 辅助虚拟现实数据手套及电刺激力触觉增强反馈电路系统设计 三等奖

4 艺术学院 “怪诞之境”桌游视觉形象系统设计 三等奖

5 机械与电气工程学院 教学型 Delta 机器人系统研制 团队优秀毕业设计（论文）

6 土木工程学院 地下装配式建筑的结构与施工方案设计 团队优秀毕业设计（论文）

2018年

1 机械与电气工程学院 基于单片机控制的避障无碳小车系统设计 二等奖

2 外国语学院 中国留学生文本博客和视频博客中的中英语码转换现象和切换代价的实证研究 三等奖

3 计算机科学与工程学院 基于函数依赖与树结构的数据不一致检测与修复 三等奖

4 文旅院 感官代偿机制视角下的视觉障碍者旅游体验影响分析 三等奖

5 艺术学院 司梦星君 团队优秀毕业设计（论文）



• 2021年10月投入使用，综合评价校外专家使用感受认为很方便。
• 评价结束后可生成相应的可视化分析

同一分析可形成不同的表现形式

三、毕业设计（论文）抽检系统的使用情况

学校层面：



不同指标可进行分析（一级、二级指标均可；校级、院系和专业）



总体得分情况                    分项得分情况

可总体分析，也可分项分析



同一单位不同专业数据可进行对比
不同单位不同专业也可进行对比



同层次多主体之间可进行对比



四、几点建议

1.发挥联盟作用，建立专家库，为各校提供一定的省外、校外专家

资源。

2.以毕设抽检系统为基础开发出试卷、课程等专项检查的系统。



感谢聆听


